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..mehr als nur eine Heizung!
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Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmadglichen Termin einen

Elektro Meister/Techniker (m/w/d)

IHR AUFGABENGEBIET

e Umsetzung und Kontrolle von betrieblichen Abléufen im Bereich der Elektrotechnik

e Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften

e Uberwachung des Einkaufs und Kontrolle der vorhandenen Materialien

e Flhrung der Elektromitarbeiter

e Koordinierung der Prozesse und der Schnittstellen zu angrenzenden Gewerken

e Durchfiihrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten an elektrotechnischen Anlagen

e Durchfiihrung von Elektroinstallationsarbeiten

e Monitoring der technischen Geb&udeausstattung bzw. der technischen Anlagen

e Betreuung der Auszubildenden im Gewerk Elektro

e Technische Losungsansatze erarbeiten und umsetzen

e Erarbeitung und Uberwachung von Sonderprojekten

e Entwicklung von MalRnahmen zur Verbesserung der Verfiigbarkeit und Wirtschaftlichkeit
der Anlage und deren Umsetzung

e Unterstlitzung bei der Erstellung von Revisionsunterlagen

e Leitung des Schaltschrankbaus

e Verbundtests von Gesamtanlagen

e Flhren von Mitarbeitergesprachen und -beurteilungen

e Enge Kooperation mit der Arbeitsvorbereitung und Bauleitung

e Auslegung von elektronischen Komponenten und Leitungsdimensionierungen nach VDE

e Zeichnen von Elektroplanen in Treesoft

e Abnahme und MSR-technische Einweisungen

IHR PROFIL

e Ausbildung in einem elektrotechnischen Beruf erganzt um den Abschluss der
Meisterschule im Bereich Elektrotechnik (ggf. mit Sicherheitsschein)
Alternativ mit Abschluss des Technikers

e Grundkenntnisse im Bereich des Baurechts (VOB), DIN, ISO, VDE und anderer
technischer Vorschriften

e Grundlagenkenntnisse EDV (MS-Office)

e Technisches Know-how

e Grundkenntnisse der Informationstechnik / Netzwerktechnik

e Serviceorientierung und Uberzeugende Kommunikationsfahigkeit

e Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft mit hoher Belastbarkeit

e Entscheidungsfahigkeit

e Strukturierte, sorgfaltige und selbststandige Arbeitsweise



e Organisationsfahigkeit

e Hohes Verantwortungsbewusstsein
o Konfliktldsungskompetenz

e Flhrungsqualitaten

e Durchsetzungsvermdgen

o Kooperationsfahigkeit

e Loyalitdt und Verlasslichkeit

e Fuhrerschein Klasse B

WIR BIETEN

e Ein seit 1947 bestehendes mittelstandisches Unternehmen

e Ein Team von Uber 40 Mitarbeiter/-innen

e Umgang mit den neuesten technischen Entwicklungen im Bereich der regenerativen und
erneuerbaren Energien (Eis-Energiespeicher, Solar-Luft-Kollektoren, Warmepumpen)

e Unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

e Vermdgenswirksame Leistungen, Zusatzkrankenversicherungen, Berufsunféhigkeits-
versicherungen, betriebliche Altersvorsorge, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Stellung eines Firmenwagens

e Diensthandy

e Breite Handlungsspielraume

e Angenehmes Arbeitsumfeld mit familiarem Umgang unter den Kollegen

Bitte senden Sie uns Ihre vollstiindigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Threr
Gehaltsvorstellung (Jahresbruttogehalt) und des friithestmoglichen Eintrittstermins
zu. Bitte bewerben Sie sich auf dem elektronischen Weg an
info@metternich-haustechnik.de.

Leinstrafle 3 Tel.02292-93199-0 info@metternich-haustechnik.de
51570 Rosbach Fax 02292 -93199-79 www.metternich-haustechnik.de



